ЗАКЛЮЧЕНИЕ
комиссии по проведению оценки последствий принятия решения о реорганизации муниципального казённого учреждения дополнительного образования «Красноярский центр детского творчества» Жирновского муниципального района Волгоградской области 

 «06» апреля 2018 г.						                     г. Жирновск

Комиссией по проведению оценки последствий принятия решения о реорганизации МКУДО «Красноярский ЦДТ» в составе:
- председатель комиссии – Т. А. Бочкова – заместитель главы администрации Жирновского муниципального района по социальным вопросам, начальник отдела по культуре и молодёжной политике;
- заместитель председателя комиссии – О. В. Олейникова – председатель комитета по образованию администрации Жирновского муниципального района;
- секретарь комиссии – А. И. Погребной – главный специалист комитета по образованию администрации Жирновского муниципального района;
- член комиссии – С. Н. Сапоненко – начальник отдела доходов и муниципального долга администрации Жирновского муниципального района;
- член комиссии – В. А. Давиденко – начальник отдела правового обеспечения администрации Жирновского муниципального района;
- член комиссии – А. А. Быкова – начальник отдела кадров и  муниципальной службы администрации Жирновского муниципального района;
- член комиссии – Т. Ф. Жирнова – заместитель председателя комитета по образованию администрации Жирновского муниципального района;
- член комиссии – И. С. Баумбах – исполняющий обязанности председателя территориальной (районной) организации профсоюза работников народного образования Жирновского района Волгоградской области, заведующий методическим кабинетом комитета по образованию администрации Жирновского муниципального района Волгоградской области;
- член комиссии – С. Ф. Фетисова – методист комитета по образованию администрации Жирновского муниципального района;
- член комиссии – С. В. Кузьмичёва – методист по дошкольному образованию комитета по образованию администрации Жирновского муниципального района;
- член комиссии – О. И. Порубай – директор МКУ "Централизованная бухгалтерия образовательных учреждений";
- член комиссии – А. В. Назаренко – глава Жирновского городского поселения;
- член комиссии – В. Г. Зудов – глава Красноярского городского поселения;
- член комиссии – О. П. Парамонова – директор МКУДО «Жирновский ЦДТ»;
- член комиссии – С. А. Моров – директор МКУДО «Красноярский ЦДТ»;
- член комиссии – ______________________________ – представитель родительского комитета МКУДО «Жирновский ЦДТ»;
- член комиссии – ______________________________ – представитель родительского комитета МКУДО «Красноярский ЦДТ»;
в соответствии с Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребёнка в Российской Федерации», Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Законом Волгоградской области от 04.10.2013 № 118-ОД «Об образовании в Волгоградской области» и иным действующим законодательством Российской Федерации проведена оценка последствий принятия решения о реорганизации МКУДО «Красноярский ЦДТ» в форме присоединения к МКУДО «Жирновский ЦДТ» и создания филиала.
Муниципальное казённое учреждение дополнительного образования «Красноярский центр детского творчества» расположен по адресу 403780, Волгоградская обл., Жирновский р-он, р. п. Красный Яр, ул. Октябрьская, д. 2А. 
Рассмотрев представленные документы:
- лицензия на ведение образовательной деятельности;
- свидетельства о праве оперативного управления на помещения МКУДО;
- документ, которым доведены лимиты данному МКУДО;
- штатное расписание МКУДО,
комиссия установила следующее.
Одноэтажное здание МКУДО «Красноярский ЦДТ» построено и введено в эксплуатацию в 1994 году. Здание имеет 8 кабинетов, коридор, 2 туалетные комнаты. По указанному адресу работают 9 человек. Нормативная мощность здания составляет 300 мест. В настоящее время в ЦДТ получают дополнительное образование 914 детей (с учётом ведения образовательной деятельности в иных образовательных организациях района). 
Согласно положениям Указа Президента РФ от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» средняя заработная плата педагогических работников организаций дополнительного образования детей и взрослых в 2018 году должна составлять 100% от средней заработной платы по региону, то есть равняться 26 575 рублям. Фонд оплаты труда директора будет направлен на повышение заработной платы педагогическим работникам организации дополнительного образования и доведение указанной средней заработной платы до средней по региону.
 В случае, если будет решён вопрос о трудоустройстве директора МКУДО «Красноярский ЦДТ», негативных последствий при реорганизации не ожидается. 
После включения МКУДО «Красноярский ЦДТ» в образовательное пространство МКУДО «Жирновский ЦДТ» появится больше возможностей для повышения квалификации работников обеих организаций дополнительного образования. В установленном действующим законодательством порядке будет производиться повышение заработной платы всем категориям работников обеих организаций дополнительного образования.  
На основании вышеизложенного анализа комиссия решила: принятие решения о реорганизации МКУДО «Красноярский ЦДТ» в форме присоединения к МКУДО «Жирновский ЦДТ» и создания филиала не окажет отрицательного влияния на обеспечение жизнедеятельности, образования, развития, отдыха и оздоровления детей.

Подписи членов комиссии:

Председатель _______________ Т. А. Бочкова;

Заместитель _______________ О. В. Олейникова;

Секретарь _______________ А. И. Погребной;


Члены комиссии:

__________ С. Н. Сапоненко;			__________ В. А. Давиденко

__________ А. А. Быкова;			__________ Т. Ф. Жирнова;

__________ И. С. Баумбах;			__________ С. В. Кузьмичёва;          

__________ С. Ф. Фетисова;			__________ О. И. Порубай;

__________А. В. Назаренко;			__________ В. Г. Зудов;

__________ О. П. Парамонова;		__________ С. А. Моров;

__________ ______________________________;

__________ ______________________________.
